
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir bieten Dir: 

• Vielseitige Praxiseinblicke in einer abwechslungsreichen Ausbildung 

• Einen Ausbildungsplatz in einem kompetenten und engagierten Team, in dem unsere 

Praxisanleiter*innen Dir stets zur Seite stehen und Dich beim Weg ins Berufsleben unterstützen 

• Eine intensive Einarbeitung und Betreuung  

• Fort- und Weiterbildung während und nach der Ausbildung 

• Eine attraktive Ausbildungsvergütung nach den allgemeinen Vertragsrichtlinien des Deutschen 

Caritasverbandes (AVR) (1. Ausbildungsjahr: 1165,69€/Monat) 

Du bist interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung! 
Bitte gib in Deinem Anschreiben an, für welche Einrichtung, Sozialstation bzw. welchen Standort Du Dich 

bewerben möchtest.  

DOMUS Caritas gGmbH  Carina Gruber 

Kirchplatz 8  48565 Steinfurt  personal.domus@caritas-steinfurt.de  Tel. 02552 - 706 - 0  

www.caritas-steinfurt.de/stellenangebote  

 

Der Caritasverband Steinfurt e.V. ist u.a. Träger mehrerer Dienste und Einrichtungen und 

betreibt über die Domus Caritas gemeinnützige GmbH die stationäre, teilstationäre und 

ambulante Altenhilfe und das Wohnen für psychisch Kranke. Für unsere Seniorenzentren 

an den Standorten Altenberge, Horstmar, Metelen, Ochtrup und Steinfurt und unsere 

Sozialstationen (ambulante Altenhilfe) an den Standorten Horstmar, Laer, Ochtrup 

und Steinfurt suchen wir  

 

 
 

 

 

Auszubildende zur/zum Pflegefachfrau/-mann (m/w/d) 
 

Der Ausbildungsstart ist je nach Einrichtung bzw. Sozialstation der 1. April, 1. August, 1. September oder 1. 

Oktober eines jeden Jahres. 

Während der Ausbildung wechseln sich Theorie- und Praxisphasen ab. Deine Praxisphasen verbringst Du 

vorrangig in Altenpflegeeinrichtungen und in den Sozialstationen (ambulante Pflege) der Domus Caritas 

gGmbH. Dabei lernst Du z.B., was ganzheitliche und aktivierende Pflege bedeutet und wie 

Pflegemaßnahmen geplant, koordiniert und dokumentiert werden. Darüber hinaus gewinnst Du bei 

Kooperationspartnern Einblicke in die pädiatrische Versorgung, Gerontopsychiatrie und die Akutpflege in 

einem Krankenhaus. 

Das solltest Du mitbringen: 

• Mittlerer Schulabschluss oder einen Hauptschulabschluss zusammen mit einer abgeschlossenen 

landesrechtlich geregelten Assistenzausbildung (z.B. Pflegefachassistent/-in)  

• Spaß an pflegerischen Tätigkeiten und Medizin 

• Einfühlungsvermögen und Freude am Umgang mit älteren und pflegebedürftigen Menschen 

• Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Kontaktfreude 

• Eine hohe Motivation, Engagement und Offenheit gegenüber Neuem 

https://www.caritasverband-steinfurt.de/jobs/auszubildende-zur-zum-pflegefachfrau-mann-m-w-d/2001527/
http://www.caritas-steinfurt.de/stellenangebote

