
•Stationäre Plätze: 427
•Tagespflege (SenTa): 51 
•Dezentrales Stationäres Wohnen: 19 (+1)
•Wohnungen: 65
•Ambulant betreute Patienten: ca. 794 (VJ 573) (Tendenz weiterhin steigend)

Domus Caritas gGmbH in Zahlen

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH

Im Jahr 2022:

Am 31.12.2022

•Umsatzerlöse: 32.426 T€
•Bilanzsumme am 31.12.2022: 37.673 T€ 

•Mitarbeitende (VK): 452,97 (VJ 443,94 ) 

•Mitarbeitende (Köpfe): 736  (VJ 712)
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1. Voranschreiten der (Bau)- Projekte

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH

• MHCC Borghorst

• Bahnhofshügel Altenberge

• Neubau DSW Wiemelfeld

• Haus Loreto (Ausblick)



1. Voranschreiten der (Bau) - Projekte
Wohnen am Wiemelfeld

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH

Erster Spatenstich für neues Haus

Die Domus Caritas gGmbH baut für acht psychisch kranke Menschen ein neues Haus an der Wiemelfeldstraße in Steinfurt-
Borghorst.

Zusammen mit den 17 Klientinnen und Klienten im
stationären "Wohnen am Wiemelfeld" werden
dann künftig 25 Menschen mit psychischen
Erkrankungen betreut. Ab dem 01.01.2024 soll mit der Vermietung  

begonnen werden.



1. Voranschreiten der (Bau) - Projekte
Neueröffnung der Tagesstruktur in Laer 

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH

Seit September 2022 betreibt die Domus Caritas 
gGmbH eine Tagesstruktur-Einrichtung für 

psychisch kranke und suchtkranke Menschen 
am Rolevinckhof 7 in Laer.

Bild: (von links): Geschäftsführer Burkhard Baumann, 
Pflegefachkraft Sylvia Laumann, Bereichsleiterin Beate 

Söllner, Einrichtungsleiter Dieter Eissing

Die Tagesstruktur-
Einrichtung stellt 

Betreuungsplätze für 
jeweils 15 Klientinnen 
und Klienten sowohl 
vormittags als auch 

nachmittags zur 
Verfügung. 

Die Klientinnen und 
Klienten kommen 

sowohl aus Laer als 
auch aus den 
umliegenden 

Ortschaften, nämlich 
aus Altenberge, 

Horstmar, Nordwalde 
und Steinfurt.

Gemeinsame Beschäftigung ist ein
wesentliches Ziel für die Nutzerinnen
und Nutzer der Tagesstruktur



2. Wesentliche Entwicklung in der Domus
Domus Gesamt – Auslastung stationär

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH

2018 2019 2020 2021 2022 bis Aug. 2023

GESAMT Domus 98,41% 98,71% 96,29% 96,38% 96,12% 95,89%
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Die wirtschaftliche Lage bleibt in den letzten drei Jahren insbesondere 
aufgrund des Rettungsschirms stabil. Dieser ist am 30.06.2022 ausgelaufen.



2. Wesentliche Entwicklung in der Domus
Domus Gesamt – Auslastung teilstationär SenTas

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH
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2. Wesentliche Entwicklung in der Domus
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Energie- Ökobilanz

• Schrittweise Flottenumstellung auf E-Mobilität.
- 21 der 57 Fahrzeuge in den SST sind E-Fahrzeuge (37 %) 

- insgesamt sind es 25 E-Fahrzeuge in der Domus Flotte

• Installation von mittlerweile 11 Wallboxen

• Die Installation von fünf PV-Anlagen mit einer Leistung von 
über 300 kWp, auf den Dächern unserer Altenheime, soll noch 
in diesem Jahr erfolgen.

• Für die Notstromversorgung in unseren Pflegeeinrichtungen 
wurden zwei Notstromaggregate angeschafft (2023)



2. Wesentliche Entwicklung in der Domus

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH

Digitalisierung 

• Erneuerung der Telefonanlage in allen Einrichtungen

• Neue Lichtrufanlage in allen Einrichtungen 

• Einführung eines digitalen Rechnungsworkflow



2. Wesentliche Entwicklung in der Domus
Stabsstelle WOQ
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Stabsstelle WOQ



2. Wesentliche Entwicklung in der Domus
Stabsstelle WOQ
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Wofür steht WoQ?

Domus Caritas 
gGmbH

Domus Caritas 
gGmbH

Kommunen,

Kreis

Kommunen,

Kreis

Kirchen-
gemeinden

Kirchen-
gemeindenInvestorenInvestoren

Seniorenvertreter
*innen 

Bürger*innen

Seniorenvertreter
*innen 

Bürger*innen

Ansprechpartnerin
zum Thema „Altern“ 

W ohnen im Alter

O ffene (soziale) Altenhilfe

Q uartiersentwicklung

Ansprechpartnerin 

Verena Wilmer



2. Wesentliche Entwicklung in der Domus
Ambulante und teilstationäre Angebote der Domus

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH

 Die Sozialstation Horstmar ist im Oktober 2022 in neue Räumlichkeiten gezogen

Bild: Münsterstraße 3 in Horstmar Bild: neue Räumlichkeiten Bild: Frau Nitz (Fachbereichsleitung) 
und Frau Fleige (Pflegedienstleitung)
freuen sich über die neuen 
Räumlichkeiten

Neue Räumlichkeiten in Horstmar



2. Wesentliche Entwicklung in der Domus
Ambulante und teilstationäre Angebote der Domus

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH

Umzug der Sozialstation in die 
Weinerstraße 20

Neue Räumlichkeiten in Ochtrup

Bild: Blick von außen Bild: Weinerstraße 20 in Ochtrup Bild: neue Räumlichkeiten



2. Wesentliche Entwicklung in der Domus
Ambulante und teilstationäre Angebote der Domus
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 Umzug der Pflegeberatung in den Rolevinckhof 1 

 Leitung in der SenTa Laer ist Frau Fleige

Bild: SenTa Laer am Rolevinckhof 1Bild: Pflegeberatung Laer am Rolevinckhof 7 Bild: Herr Baumann und Frau Nitz gratulieren 
Frau Fleige zur Leitungsqualifizierung

Neues aus Laer 



2. Wesentliche Entwicklung in der Domus
Ambulante und teilstationäre Angebote der Domus
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 Die Sozialstation Steinfurt hat ein Pflegebüro in den Räumen der Pflegeberatung eröffnet

 wohnortnaher, fester Ansprechpartner ist Frau Messler für die Orte Altenberge und Nordwalde

Bild: Herr Baumann 
und Frau Nitz 
gratulieren Frau 
Messler zur 
bestandenen 
Leitungsqualifizierung

Bild: Südstraße 18 in Altenberge

Erweiterung der Sozialstation in Altenberge



2. Wesentliche Entwicklung in der Domus
Neujahrsempfang im Heinrich-Roleff-Haus
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Zum Neujahrsempfang konnte Einrichtungsleiter Clemens Schulze Beiering eine Vielzahl an 
Gästen aus Politik und Stadtgesellschaft sowie Kolleg*innen aus unterschiedlichen Bereichen des 

Caritasverbandes Steinfurt begrüßen.

Positiv blickte Clemens Schulze Beiering
in die Zukunft

Kaufmännischer Leiter,  
Dr. Oliver Elling

Jens Spahn MdB beim Neujahrs-
empfang im Heinrich-Roleff-Haus



2. Wesentliche Entwicklung in der Domus
Neujahrsempfang im Heinrich-Roleff-Haus
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Beim  Neujahrsempfang im Heinrich–Roleff–Haus wurden auch haupt- und ehrenamtliche 
Mitarbeiter*innen geehrt.



Ausbildungsoffensive in der Pflege

Seit Oktober 2022 werden auch Azubis aus dem Ausland eingestellt.

 Aktuell 4 aus Indien und 2 aus Kamerun

2. Wesentliche Entwicklung in der Domus
Informationen zum Standort HRH

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH



Wechsel in der Leitung des Sozialdienstes

2. Wesentliche Entwicklung in der Domus
Informationen zum Standort HRH

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH

Die langjährige Leiterin des Sozial-

dienstes und stellv. Einrichtungsleiterin 

Marie-Luise Eifler wurde am 28.02.2023, 

nach 27 Jahren Betriebszugehörigkeit, 

aus ihrem bisherigen Aufgabenfeld 

verabschiedet;

Sie bleibt uns noch im geringfügigen 

Umfang, als seelsorgliche Begleitung, 

erhalten.

Nachfolgerin von Frau Eifler ist seit dem 

01.03.2023 Carina Wiebrecht aus 

Lengerich (28 J.)



2. Wesentliche Entwicklung in der Domus
20 Jahre St. Ida-Haus
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Anlässlich des Jubiläums hatte das St. Ida-Haus neben den
Bewohner*innen, die Angehörigen und die Nachbarn zu einem
"Tag der Begegnung" eingeladen. "Seit nunmehr 20 Jahren ist das 

St. Ida-Haus 
ein fester Bestandteil in Metelen",

so die langjährige Einrichtungsleiterin
Petra Brauckmann



3. Personal
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Selbst auferlegter Belegungs-
Stop im St. Ida-Haus Metelen
aufgrund von vielen 
Krankheitsausfällen und nicht 
besetzten Stellen

Einsatz von kostenintensiven 
Zeitarbeitskräften

Bildung einer TaskForce mit 
GF,  EL, PL

Stärkung der 
Zusammenarbeit SGH / SIH

Rekrutierung von neuem 
Personal erfolgreich gelungen
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für Ausfallmanagement

Dienstplanstabilität durch 
Standby-Dienste in der Pilot-
Testphase

konkrete Planung eines 
Domus-Springer-Pools für 
Pflegekräfte Domus-
Einrichtungs-übergreifend
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Ausblick



3. Personal

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH

regelmäßige Newsletter für 
Mitarbeitende „Aktuelles 
aus der Personalabteilung“
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Seit Januar 2023 ist die 
Domus Caritas bei
Social Media vertreten

-Facebook / Instagram



3. Personal
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Stärkung des „WIR“-
Gefühls und der Domus-
Bindung bei den Azubis

Domus-Azubi-Tage

Fahrtkosten-Zuschüsse

Besuch von 
Ausbildungsmessen
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Praxisanleiter-Treffen

ZPA – zentrale Begleitung 
von Azubis und 
Praxisanleitung

Zentrale Domus-
Examensgratulation

Azubis aus Indien und 
Kamerun 



4. Ausblick / Rückblick 

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH

 Übernahme der Trägerschaft Haus Loreto – geplant für 2024

 Umsetzung PeBeM

 Beschäftigung Ausfallmanagement (Springer Pool) 
– Folie Personal



4. Ausblick
Übernahme der Trägerschaft Haus Loreto – geplant für 2024

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH



Personalgewinnung in der Pflege

Mit der geplanten Umsetzung des §113c SGB XI muss/kann/darf mehr Personal, in einem neuen 

Qualifikations - Mix der Pflege, eingesetzt werden. 

Die Personalakquise und die Ausbildungskapazitäten werden weiter verstärkt.

Steigende Pflegesätze

Die Umsetzung des §113c SGB XI und die inflationsbedingten 

Kostensteigerungen führen zu einem nie dagewesenen Anstieg 

der Pflegesätze ab dem 01.08.2023.

Wir erwarten dennoch keine gravierenden Auswirkungen auf die

Belegung, da die Nachfrage nach stationären Pflegeplätzen hoch ist 

und wohl auch bleiben wird. 

4. Ausblick
Umsetzung PeBeM

Caritasverband Steinfurt e. V. Domus Caritas gGmbH Tectum Caritas gGmbH



4. Ausblick / Rückblick
Keine Einschränkungen mehr durch Corona – das bunte Leben kehrt zurück !
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Ausflug nach Eggerode –
Gäste der WiLmaS

Gute Laune beim 
Sommerfest der      

SenTa Borghorst

Vielfältig und bunt

Ein Fest der Kulturen im 
Heinrich-Roleff-Haus

Ein "Tag der Schokolade" in 
der SenTa Altenberge


